Seminar: Kollegiale Fuhrung im Arbeitsalltag

Das Thema:

In diesem Seminar erlernen und vertiefen Sie die Grundlagen von
Kommunikation und erfolgreicher Teamarbeit und erfahren, wie Sie
diese effektiv umsetzen.

Wir zeigen lhnen und machen fiir Sie erlebbar, wie Sie die Motivation
jedes Einzelnen und die Freude aller an der Arbeit miteinander stei-

gern.

Die Inhalte:

M) Was fordert und was hindert die Teamproduktivitat?

») Gruppendynamik: typische Rollen, Phasen und Konfliktfallen
der Teamarbeit

2 Von der Gruppe zum Team — Was hat das mit Fiihrung zu
tun?

») Aufgaben der Fiihrung
) Effektivitat und Effizienz

2 Diversifikation im Unternehmen: Vielfalt in der Teamzusam-
mensetzung

») Umsetzung von Flhrungsaufgaben in der Gruppe

») Motivation: Kommunikation im Kontext anspruchsvoller Situa-
tionen

»» Teufelskreislaufe im Miteinander erkennen und durchbrechen

») Konflikte im Team — was ist Filhrungsaufgabe?
2 Verantwortung fiir das Team und dessen Stellung im Umfeld

22> Umgang mit anspruchsvollen Teamsituationen

Die Teilnehmerlnnen:

FUhrungskrafte im Unternehmen und Mitarbeiterlnnen , die Fihrungsrol-

len anstreben

Inhouse-Schulungen und Seminare sind bundesweit maglich.

Dauer und Preis

Zwei Tage; auf Anfrage
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